                                                                                             Al Dirigente Scolastico

                                                                                                  dell’Istituto Comprensivo
                                                                                                            “Gianni Rodari” Palagiano (TA)

                                                                                                    peo: taic85600c@istruzione.it
pec: taic85600c@pec.istruzione.it
OGGETTO: Domanda di partecipazione selezione per incarico di ANIMATORE DI PROGETTO E REFERENTE MONITORAGGIO CONTROLLO E VALUTAZIONE Piano Integrato F.S.E. –  Orientamento e ri-orientamento Bando Prot. AOODGAI n° 2999 del  13/03/2017  “La mia bussola”- codice progetto 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-312 

Anno scolastico 2018 - 2019.
Il/la sottoscritto/
Cognome                ……………………                                           Nome  …………………
Codice fiscale ………………………………………………………………………

Tel:................................................................. Cellulare:   ………………………..
e-mail:  ………………………………………………………….
docente di Scuola 
□ Infanzia

□ Primaria

□ Secondaria di I grado

a tempo

□ Determinato

□ Indeterminato

chiede

di poter partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di:

ANIMATORE DI PROGETTO E REFERENTE MONITORAGGIO CONTROLLO E VALUTAZIONE 
Il sottoscritto dichiara:

1. di godere dei diritti civili e politici;

2. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

3. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

4. di essere in possesso di competenze informatiche;

5. di documentare puntualmente le attività svolte tramite la piattaforma informatizzata;

6. di assicurare, se necessaria, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività, durante lo svolgimento delle stesse e a conclusione del progetto;
7. di accettare che la liquidazione del compenso per le prestazioni effettuate e documentate avverrà solo ad avvenuta erogazione dei fondi comunitari e secondo le priorità di pagamento stabilite dal GOP.
Allega alla presente, curriculum compilato su modello europeo.

Autorizza, ai sensi della D. lgs 196/2003 il trattamento dei dati personali.
Data ____________________                                      FIRMA: _______________________________

	
	Punti a cura del candidato
	Punti assegnati

	Titoli culturali (max 45 punti)
	
	

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento (max punti 15 così attribuiti: votazione fino a 99/110: punti 9 - per ogni voto superiore a 99/110: punti 0,50 – Lode: punti 0,50 o Diploma di maturità magistrale  max pt 8 (4 pt da 36 a 42, 5 pt da 43 a 48, 6 pt da 49 a 54, 7 pt da 55 a 59, 8 pt 60; il voto in centesimi sarà rapportato a quello in sessantesimi).
	voto
	punti
	
	

	
	
	
	
	

	
	Numero

titoli
	punti
	
	

	Altra laurea punti 2
	
	
	
	

	Master di I e II livello, specializzazione e/o perfezionamento* rilasciati da Università o 

riconosciuti   punti 5 per ogni corso (max 15)
	
	
	
	

	Certificazioni ECDL, Eipass punti 1 per ciascuna certificazione, titoli informatici (maxpunti 10)


	
	
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione** con durata di almeno 25 ore e conseguiti nel quinquennio 2013/2018 - punti 1 (max punti 10) 
	
	
	
	

	Tot. Punti TITOLI CULTURALI ►
	
	

	Docenze (max 30 punti)

	
	
	
	
	

	Docenza a tempo indeterminato (max 5 pt)
	
	
	
	

	Ogni incarico di docenza o figura di piano in corsi PON nell’ambito per cui ci si candida : punti 3 (max 15 punti)
	incarichi
	 punti
	
	

	
	
	
	
	

	Progettazione dell’Azione approvata punti 10  


	
	
	
	
	

	Tot. Punti DOCENZE ►
	
	

	TOTALE ►
	
	


Data ___________________                                                                  Firma

                                                                            _____________________________________
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